A Escala da
Parentalidade
Positiva no Brasil

Resultados do programa ACT

Raising Safe Kids e o futuro das ;:f}
politicas publicas baseadas / y

em evidéencias.

American Psychological
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A Missao

Prevencao primaria da
violéncia infantil
promovendo ambientes
familiares seguros
stravés do programa

ACT Raising Safe Kids
(iniciativa da APA).
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O Meéetodo

Um modelo hibrido
escalavel que combina
formacao online,
supervisao estruturada
estruturada e
avaliacao externa.
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O Impacto

176 profissionais
capacitados em 24
cidades brasileiras com
notaveis 80% de
fidelidade de
implementacao pratica
comprovada.
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O Ponto de Partida: O Custo da Adversidade

O Custo Vitalicio

Aumento no risco de violéncia futura,
uso de drogas e severa reducao na
produtividade econdomica ao longo da vida.

O 0 Impacto no Desenvolvimento

Prejuizos na saude mental, desenvolvimento
cognitivo, comportamento social e risco de
evasao escolar,

O Trauma Imediato

Experiéncias adversas na infancia,
violéncia domestica e negligéncia.

A intervencao precisa ocorrer antes que a violéncia se agrave.

A prevenc¢ao primaria € a unica resposta sustentavel.
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A Solucao: ACT Raising Safe Kids

Prevencao Estruturada

Uma iniciativa desenvolvida pela American
Psychological Association (APA),
desenhada estrategicamente para a
promogc¢ao da parentalidade positiva.

O programa atua como um
instrumento de prevencao
primaria, focado na construcao
de ambientes familiares mais

saudaveis e emocionalmente
equilibrados para criangas e
adolescentes.
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Lideranca Cientifica no Brasil
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As Pesquisadoras

Destaca a conducao do treinamento
brasileiro pelas professoras Elisa Rachel
Pisani Altafim e Maria Beatriz Martins
Linhares. Ambas sao pesquisadoras
vinculadas a University of Sao Paulo
(USP) e integrantes do IVEPESP,
garantindo absoluta exceléncia
académica.
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O Apoio Institucional

O IVEPESP acompanha o projeto
desde o inicio, atuando como
catalisador para transformar

conhecimento académico em solugdes
de politica publica aplicadas.
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O Desafio Continental

Em um pais marcado por dimensoes
continentais e profundas
desigualdades, como capacitar
profissionais da saude, educacao e
educacao e assisténcia social em
larga escala sem diluir a

qualidade da intervencao?

O Dilema: Programas tradicionais
exigem presencialidade que limita o

alcance geografico. A resposta exige
uma nova arquitetura de formacao.

& NotebookLM



A Inovacao Metodolégica: A Arquitetura Hibrida

/LFu rmacdo

Online de
Qualidade

Escalabilidade
tedrica.

2. Implementacao

Presencial

Aplicacao no
territdrio.

5. Acompanhamento
Baseado em
Evidéncias
Retroalimentacao
do sistema.

3. Supervisido
Estruturada

Apoio continuo
aos profissionais.

4, Avaliacao
de Fidelidade

Controle rigoroso
de qualidade.
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O Estudo: Alcance e Dimensao

Profissionais Capacitados

Cidades Brasileiras Atingidas

Saude
Publica
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O treinamento qualifica o poder publico
como um todo de forma integrada.
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Ganhos de Conhecimento: Os 5 Pilares

A formacao tedrica online provou gerar um
aumento significativo e mensuravel em todas as
cinco areas criticas de atuagao profissional.
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1. Desenvolvimento 2. Parentalidade 3. Prevencao da 4. Conducao de 5. Estratégias de
Infantil Positiva Violéncia Grupos Familiares Intervencao Educativa
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O Padrao Ouro: 80% de Fidelidade Pratica
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O maior receio da escala digital & a perda de qualidade na ponta. O estudo destruiu
esse mito: avaliagoes observacionais externas, realizadas a partir de gravagoes das
sessodes reais, comprovaram que os facilitadores mantiveram uma media de 80%
do escore maximo possivel na aplicacao pratica.

Escala continental com precisao clinica.
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O Perfil do Facilitador de Sucesso

O estudo isolou os fatores diretamente associados ao maior
engajamento e sucesso na certificagcao profissional:

_m 1. Experiéncia prévia % .
. I 2. Tempo de atuacéo G\
g@ consorll_dada ROMF SIS profissional na area. C{%}
e familias. |

M U

s, 3. Alto perfil de 1 Rigor e continuidade —
&(Osf] engajamento demonstrado na formacao pratica

durante o processo. supervisionada. .
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Matriz de Comparacao: O Novo Padrao de
Politica Publica

DIMENSAO CAPACITACAO TRADICIONAL O MODELO ACT/IVEPESP
Escala & Presencial, @& Hibrido, alcance
Alcance geograficamente limitado  |[BEEEEe 0 ila i 1R [0V & TqlEle
| o |
! Gravagdes em video, |
Controle de Auto-relatado ou | ke = |
: s ' [_K avaliagdo observacional |
Qualidade inexistente | s |
I i |
Teoria online +
Desenho Foco apenas ic 1 -
Pedagogico em teoria Uz Prética presencial

| supervisionada
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O Futuro da Formacao Escalonavel

Em um cenario onde a Inteligéncia
Artificial, a analise de dados e os
sistemas digitais transformam a
educacao corporativa e estatal, o
modelo ACT aponta o caminho.

A tecnologia educacional nao substitui o
humano; quando associada a um desenho
pedagdgico robusto e avaliagcao continua,
ela amplia a capacidade do Estado de
formar profissionais em larga escala,
mantendo a exceléncia metodologica.
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O Brasil como Referencia Internacional
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O IVEPESP defende
que os resultados
apresentados nao sao
apenas uma vitoria
local. A experiéncia
brasileira

demonstra, de forma
irrefutavel, a
capacidade do pais
de produzir inovacao
metodoldgica em
programas sociais
complexos.

Este desenho hibrido
e supervisionado

serve agora cComo um

blueprint (modelo de
referéncia)
internacional para
nagcoes que buscam
escalar

programas
preventivos e de
protecao a infancia.
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Transformando Evidéncia em Ac¢ao

Destine seus impostos para financiar servicos que
protegem o futuro.

Como entidade sem fins lucrativos, o IVEPESP atua conectando empresas,
prefeituras e pesquisadores para gastar nao apenas mais, mas melhor.

Prof. Dr. Helio Dias (Presidente do IVEPESP) .

Email: heliodias@ivepesp.org.br | contato@ivepesp.org.br [
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Utilidade
liﬂblica |

Telefone: (11) 99699-4434 '\

CNPJ:15.151.763/0001-00 ”

Rua Antonio Bastos, 618 - Santo André, SP |2
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